;Qué opinas sobre el teletrabajo? Te escuchamos

2666

Respuestas
1. Empresa
@ EDISTRIB. REDES DIGIT. SL 756
@ ENDESA ENERGIA, SAU. 292
@ ENDESA GENERACION, SA. 181
@ ENDESA INGENIERIA 33
@ ENDESA MEDIOS Y SISTEMAS, S... 181
800
@ ENDESAMOBILITYS.L 3
700
ENDESA OPER. Y SERV. COM. 184
o 600
. Endesa X Servicios SL 96 500
@ ENDESA X WAY, SLL. 46 400
@ ENDESA, Sociedad Anénima 424 200
@ ENEL GREEN POWER ESP,S.L. 274 200
@ ENEL IBERIA, SRL. 150 100 I I I l I
0 - | -
@ GAS Y ELEC. GENERACION SA 19
@ GRIDSPERTISE IBERIA SL 16
@ UE CANARIAS GENERAC. SAU 10
@ EmpAlum.Ceuta Energia,SL 0
@ Emp AIEL Ceuta Dist. SAU 1
2. Comunidad
1200
Aragén 141
1000
Baleares 104

Canarias 102 800

Nordeste (Catalufa, Comunidad... 537 600
Noroeste (Ledn, Galicia, Cornisa ... 80
400
Madrid 1011
200
Sur (Andalucia, Badajoz, Ceuta, ... 691
;-

3. ;Qué tipo de jornada tienes?

@ Continuada 1488
® WVixta 1110

Turno 68
[ ]




4. ;Has estado bajo alguna modalidad de teletrabajo?

@ 2 dias de presencialidad a la se... 2027
. 4 dias de presencialidad a la se... 462
. No he tenido opcién de teletrab... 143

@ Renuncié al teletrabajo 34

5. ;Te han retirado la modalidad de teletrabajo?

® s 18

® No 2471

6. ;Hace cuantos meses?

18

Respuestas Respuestas mas recientes

7. ;Como calificarias tu grado de satisfaccion general del teletrabajo durante estos dos afios? De 1 a 5 estrellas

1600

1400
1200
1000
4.41 800
Clasificacion promedio 600
400
200
o NN w—
1 2 3 4 5
8. Cuando trabajo en equipo el teletrabajo no merma la productividad.
TOTALMENTE EN DESACUERDO 133 |
PARCIALMENTE EN DESACUERDO 45 /

PARCIALMENTE DE ACUERDO 128

TOTALMENTE DE ACUERDO 2167

No sé. No contesto. 16




9. En caso de ser gestor de personas, consideras que el teletrabajo ha afectado negativamente al resultado del
equipo.

@ TOTALMENTE EN DESACUERDO 1001
. PARCIALMENTE EN DESACUERDO 54
. PARCIALMENTE DE ACUERDO 40
. TOTALMENTE DE ACUERDO 19
. No sé/No contesto 1184

10. Considero que la flexibilidad para elegir dias de presencialidad es la adecuada.

. TOTALMENTE EN DESACUERDO 613

. PARCIALMENTE EN DESACUERDO 448

. PARCIALMENTE DE ACUERDO 548
. TOTALMENTE DE ACUERDO 813
@ No sé/No contesto 67

11. Cuando he tenido alguna necesidad de cambiar la presencialidad o justificacién de ausentarme en la oficina he
tenido oportunidad de hacerlo.

. TOTALMENTE EN DESACUERDO 520
@ PARCIALMENTE EN DESACUERDO 307
. PARCIALMENTE DE ACUERDO 523
. TOTALMENTE DE ACUERDO 845
. No sé/No contesto 294

12. Considero que el teletrabajo requiere de compensacién econdmica por trabajar desde casa.

. TOTALMENTE EN DESACUERDO 720
@ PARCIALMENTE EN DESACUERDO 409
. PARCIALMENTE DE ACUERDO 664
. TOTALMENTE DE ACUERDO 519
. No sé/No contesto 177

13. Considero que la dotacion proporcionada por la empresa para realizar el teletrabajo ha sido suficiente.

TOTALMENTE EN DESACUERDO 225
PARCIALMENTE EN DESACUERDO 206
PARCIALMENTE DE ACUERDO 642

TOTALMENTE DE ACUERDO 1332

No sé/No contesto 84




14. ;Qué opinas de que la direccion haya anunciado su intencién de recortar el teletrabajo?

TOTALMENTE EN DESACUERDO 2204
PARCIALMENTE EN DESACUERDO 154
PARCIALMENTE DE ACUERDO 66

TOTALMENTE DE ACUERDO 25

No sé/No contesto 40




