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Combate la hiperconectividad, desconecta en tus

vacaciones

Es probable que ya seas consciente de los problemas que esta produciendo la
hiperconectividad en los entornos laborales y personales. Las comunicaciones de
contenidos a través de todo tipo de pantallas y dispositivos mdviles, con beneficios en
infinidad de asuntos, han revolucionado nuestra forma de vivir a una velocidad tan
grande en los Ultimos 15 afios que complica las posibilidades de regulacién por parte
de los gobiernos y las empresas para frenar las amenazas que también encierran.

Un estudio reciente de la Universidad Pompeu Fabra alerta de que el teletrabajo ha
agudizado las adicciones a las pantallas que ya existian antes del Covid. El 95 % de los
encuestados reconoce responder mensajes y emails fuera del horario laboral; el 54 %
admite tener problemas de fatiga; y el 42 % dice que esta circunstancia le provoca
trastornos en el suefo. En este estudio de CCOO y la Universidad Autéonoma de
Barcelona (UAB) se alerta sobre el empeoramiento de la salud mental de las personas
trabajadoras, especialmente jévenes, durante la pandemia.

Los expertos califican la hiperconectividad como el “gran agujero negro por el que se
escapan tiempo y salud”. El estrés, las depresiones y la obesidad son algunas de sus
consecuencias.

= Hay necesidad de
regular la desconexion
digital en Endesa
durante todo el aio.

= E| estrés, las
depresionesy la
obesidad son algunas
de las consecuencias de
la hiperconectividad.

= Sino desconectas
durante las vacaciones,
no son vacaciones, solo
tendras la sensacion de
haber bajado el ritmo.
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En Endesa tenemos infinidad de evidencias
de empleados que reciben correos
electrénicos y llamadas de sus superiores
fuera de su horario laboral, y que son
respondidos a la mayor brevedad por temor
a posibles represalias y al impacto negativo
gque no hacerlo pudiera tener en la
meritocracia. Desde CCOO consideramos
gue no debemos demorar ni un minuto mas
el cumplimiento de lo previsto en la Ley
Organica 3/2018 de Proteccion de datos
personales vy garantia de los derechos
digitales, que recoge la obligacion de la
empresa de elaborar una politica interna

de desconexion digital, en la que se han de definir las modalidades de ejercicio del derecho a la desconexién
digital y las acciones de formacion y sensibilizacidn del personal.

Valoramos positivamente los correos sobre la necesidad de desconexién digital enviados estas semanas por
la direccion para el periodo estival, pero también le recordamos la necesidad de regular la desconexidn
digital para todo el personal de Endesa, en modalidad presencial y en teletrabajo, durante todo el aiio.

Al virus lo vencemos unidos.

CCOO es la principal fuerza sindical de Espafia. Pincha para acceder a nuestro Twitter, Facebook, Instagram, YouTube y

nuestra Web. Para afiliarte, pica aqui.


https://twitter.com/ccooendesa
https://www.facebook.com/CCOOENDESA/
https://www.instagram.com/comisionesobrerasendesa/
https://www.youtube.com/channel/UChBBC_WgVYtEgeETXdfJdbw/feed
https://ccooendesa.com/
https://afiliados.uar.ccoo.es/afipub/newafil/index.php
https://www.catalunyapress.es/texto-diario/mostrar/3058737/pandemia-pasado-factura-salud-mental-trabajadores
https://www.boe.es/eli/es/lo/2018/12/05/3
https://www.boe.es/eli/es/lo/2018/12/05/3
https://www.boe.es/eli/es/lo/2018/12/05/3
https://www.boe.es/eli/es/lo/2018/12/05/3
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Recuerda que si no desconectas durante las vacaciones, no son vacaciones, solo tendras la sensacién de
haber bajado el ritmo. Por eso, te ofrecemos estos consejos para tus mensajes de respuesta automatica
durante las vacaciones:

1. Durante tus vacaciones, mantén los dispositivos de empresa apagados hasta el dia de la
reincorporacion.

2. Antes de salir de vacaciones, en los mensajes de respuesta automatica, indica que estas en periodo
de vacaciones y que no atenderas consultas, dejando una via de contacto alternativa en la empresa
para resolver las consultas que puedan surgir.

3. Pide expresamente que no se te envien correos durante este periodo vy, si hubiera necesidad de
comunicarnos algo y nosotros estamos de vacaciones, que se programe el envio para que se haga
a partir de la fecha de regreso que hemos indicado. Asi también evitaremos encontrarnos con
cientos de correos el dia que regresemos.

Ambito privado

Estos problemas se dan también en los dmbitos privados. Cada vez mas publicaciones alertan del uso que
hacen de nuestros datos los principales buscadores y redes sociales. El reciente documental “El dilema de
las redes sociales” es buen ejemplo de ello. Nos afecta a todos y todas y, en mayor medida, a los jévenes y
nifios, que se estan desarrollando fisica e intelectualmente en el contexto de una suUper exposicidon a un
trafico de contenidos que no es inocuo: estan dirigidos por las empresas con el objetivo de persuadir al
usuario con fines comerciales. Sistemas de mensajeria instantdanea como Whatsapp (propiedad de
Facebook), también generan a menudo conflicto e irritabilidad con un uso dependendiente vy
desproporcionado.

En los dispositivos personales, recomendamos desactivar todas las notificaciones de las redes sociales y
cuentas asociales a buscadores que no constituyen una prioridad para nuestras vidas.

Como también indica un
estudio de 2021 realizado a
nivel de toda Espafia, la salud
mental es una prioridad para
muchos de nuestros jévenes.

Si nos protegemos nosotros y
los educamos a ellos a
protegerse, rebajaremos los
riesgos de las  nuevas
tecnologias, que nos seguirdn
acompafiando, con mayor
intensidad si cabe, en el futuro.

Este virus lo vencemos unidos.
Pincha para acceder a nuestro Twitter, Facebook, Instagram, YouTube. Y aqui para nuestra Web.


https://www.youtube.com/watch?v=x3OhI9f3PtA
https://www.youtube.com/watch?v=x3OhI9f3PtA
https://www.eldiario.es/sociedad/72-estudiantes-preocupa-salud-mental-pandemia_1_7262261.html
https://www.eldiario.es/sociedad/72-estudiantes-preocupa-salud-mental-pandemia_1_7262261.html
https://www.eldiario.es/sociedad/72-estudiantes-preocupa-salud-mental-pandemia_1_7262261.html

