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COBERTURA DE VACANTES

COBERTURA DE VACANTES

0 La RS valoramos positivamente algunas aportaciones de la RD en este capitulo, aun asi
seguimos reiterandonos en que la cobertura de vacantes debe ser un proceso agil y

totalmente transparente.

O A su vez entendemos que para facilitar el mejor aprovechamiento de los perfiles de los
trabajadores de Endesa, se debe abrir las fronteras de acceso a vacantes entre las
diferentes Lineas de Negocio, dandole a los trabajadores mayores expectativas y recorrido
profesional, también entre los distintos territorios




